
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใส ภายในส่วนงาน 

คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ปีงบประมาณ 2568 

 

ประเด็นตัวช้ีวัด (1) มาตรการ 

โครงการ หรือ

กิจกรรม 

(2) ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ (3) ช่วง

ระยะเวลา

ในการ

ดำเนินการ 

(4) ผู้รับผิดชอบ (5) ผลการดำเนินการ 

(Output) 

(6) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์

ในการดำเนนิการ 

(Output/Result) 

ตัวชี้วัดที่ 1 การ

เปิดเผยข้อมูล 

 

(ตัวชี้วัดย่อยท่ี 

1.2 การ

บริหารงานและ

การใช้จ่าย

งบประมาณ) 

โครงการพัฒนา

ช่องทางบริการ

ออนไลน์ (E-

Service) และการ

จัดเก็บข้อมูลสถิติ

เพ่ือความโปร่งใส 

1. ปรับปรุงระบบการให้บริการ
ออนไลน์ (E-Service) บนเว็บไซต์
หลักของคณะฯ เพื่ออำนวยความ
สะดวกแก่ผู้รับบริการ  

2. จัดทำคู่มือหรือแนวทางการขอรับ
บริการสำหรับผู้รับบริการหรือผู้มา
ติดต่อให้ชัดเจน  

3. จัดระบบจัดเก็บข้อมูลสถิติการ
ให้บริการแยกตามช่วงเวลา  

4. กำหนดแนวปฏิบัติการแสดงข้อมูล
สถิติ โดยในรอบเวลาที่ไม่มี
ผู้รับบริการ ให้ระบุข้อความชี้แจง
ชัดเจนแทนการใส่ตัวเลข 0 เพ่ือ
ความถูกต้องของข้อมูล  

ตุลาคม 

2567 – 

กันยายน 

2568  

หน่วยสารสนเทศ 

งานนโยบายและ
แผน  

• มีช่องทาง E-Service 
และคู่มือแนว
ทางการขอรับบริการ
เปิดเผยบนหน้า
เว็บไซต์  

• มีการแสดงตาราง
สถิติข้อมูล
ผู้รับบริการจำแนก
ตามช่วงเวลา โดย
ระบุข้อความอธิบาย
ในงวดที่ไม่มี
ผู้รับบริการอย่าง
ชัดเจน  

• ผลการประเมินในตัวชี้วัด
ย่อยท่ี 1.2 ด้านการ
ปฏิบัติงานและการ
ให้บริการ (ข้อ O10, 
O11, O12 เดิม) ได้
คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

•  ประชาชนและ
ผู้รับบริการสามารถเข้าถึง
ข้อมูลและรับบริการได้
สะดวก โปร่งใส และลด
ความคลาดเคลื่อนในการ
ตีความข้อมูลสถิติของ
หน่วยงาน  



ประเด็นตัวช้ีวัด (1) มาตรการ 

โครงการ หรือ

กิจกรรม 

(2) ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ (3) ช่วง

ระยะเวลา

ในการ

ดำเนินการ 

(4) ผู้รับผิดชอบ (5) ผลการดำเนินการ 

(Output) 

(6) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์

ในการดำเนนิการ 

(Output/Result) 

ตัวชี้วัดที่ 2 การ

ป้องกันการ

ทุจริต 

 

(ตัวชี้วัดย่อยท่ี 

2.2 การส่งเสริม

คุณธรรมและ

ความโปร่งใส) 

มาตรการขับเคลื่อน

และจัดทำ

แผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทุจริต 

คณะสัตว

แพทยศาสตร์ 

1. ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อน
คุณธรรมฯ เพ่ือวิเคราะห์ประเด็น
ความเสี่ยงและจัดลำดับ
ความสำคัญที่ต้องแก้ไขเร่งด่วน  

2. ยกร่างและจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต โดยระบุ
โครงการ กิจกรรม และ
รายละเอียดการดำเนินงานในแต่
ละส่วนให้ชัดเจนและครอบคลุม  

3. นำเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณา
อนุมัติ ประกาศใช้แผนงาน และ
เผยแพร่สู่สาธารณะ  

4. ดำเนินกิจกรรมตามแผน พร้อม
รวบรวมภาพถ่ายและรายงานผล
ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้  

ตุลาคม 

2567 – 

กันยายน 

2568  

• คณะทำงาน
ขับเคลื่อน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
คณะสัตว
แพทยศาสตร์  

• มีแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์หลัก
ของคณะฯ 

• มีสรุปรายงานผล
การดำเนินการ
ป้องกันการทุจริต
ประจำปีที่มี
รายละเอียด
โครงการและ
ภาพถ่ายประกอบ
กิจกรรมครบถ้วน  

• ผลการประเมินในตัวชี้วัด
ย่อยท่ี 2.2 ประเด็นแผน
ป้องกันการทุจริต (ข้อ 
O26 เดิม) และรายงาน
ผล (ข้อ O27 เดิม) ได้
คะแนนเต็ม 100 
คะแนน  

• บุคลากรทั้งภายในและ
ภายนอกส่วนงานเกิด
ความตระหนักรู้และมี
ส่วนร่วมต่อการปฏิบัติ
ตามแนวทางป้องกันการ
ทุจริตอย่างกว้างขวาง  

 

 

 


